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DATI PERSONALI 

PRESENTAZIONE 
 
Sono un avvocato cassazionista, specializzato in materia di diritto del lavoro, diritto sindacale, e diritto della 
previdenza sindacale. Ho conseguito un dottorato di ricerca in diritto del lavoro, specializzandomi con una 
tesi di diritto sindacale (Università di Padova). Mi sono laureato, con il massimo dei voti, con una tesi di 
diritto del lavoro (Università di Ferrara). 

Dirigo uno Studio di Avvocati e Consulenti, che si occupano di assistere aziende ed Enti di medie e grandi 
dimensioni in tutte le questioni che riguardano il lavoro. Lo Studio Wi Legal conta circa una cinquantina di 
professionisti ed è uno dei più importanti Studi di diritto del lavoro in Italia. Lo Studio ha sede Padova,  Milano, 
Brescia, Roma, Verona, Torino e Trieste.  

Sono membro del Comitato Scientifico della Rivista Diritto e Pratica del Lavoro (Ipsoa, WoltersKluwer), e 
autore di numerosi saggi pubblicati nelle principali riviste italiane. 

Mi occupo principalmente di contenzioso previdenziale, consulenza e contenzioso in materia di appalti e 
seguo aziende ed enti pubblici, aziende del settore logistica, grande distribuzione, spedizioni e trasporto, 
retail tessile abbigliamento, spettacolo. 

Mi occupo di formazione per professionisti, direttori del personale, funzionari sindacali e ministeriali da più 
di 20 anni. 

 
ESPERIENZE PROFESSIONALI 
 
Da febbraio 2020 
Socio Fondatore di WI LEGAL STUDIO LEGALE, Studio specializzato in Diritto del Lavoro, Diritto Sindacale e 
Previdenziale con sedi a Padova, Milano, Brescia, Roma, Verona, Trieste e Torino. 
 
Da gennaio 2018 a gennaio 2020 
Socio Fondatore e Senior Partner dello Studio Spolverato e Soci – avvocati del lavoro di Padova e con sedi 
secondarie in Verona e in Roma. 
 
Da settembre 2009 – a dicembre 2017 
Socio Fondatore e Senior Partner dello Studio Legale Spolverato Barillari & Partners – avvocati del lavoro di 
Padova con sedi in Verona e Roma. 
 
Da maggio 2004 – a settembre 2009 
Socio Fondatore e Senior Partner dello Studio Legale Spolverato Studio Legale, specializzato in Diritto del 
Lavoro, Diritto Sindacale e Previdenziale. 
 
Dal 2001 – a maggio 2004 
Avvocato presso lo Studio Legale Barillari, specializzato in Diritto del Lavoro, Diritto Sindacale e Previdenziale. 
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Dal 1998 - al 2001 
Avvocato presso lo Studio Legale Moro, specializzato in Diritto del Lavoro, Diritto Sindacale e Previdenziale. 
 
ATTIVITÀ FORMATIVA 
Sono un professionista con una solida esperienza nel campo del diritto del lavoro, con anni di attività come 
relatore a Convegni e Master. Ho avuto il privilegio di condividere le mie conoscenze in numerosi eventi 
dedicati al diritto del lavoro, affrontando tematiche di grande rilevanza per professionisti e aziende. La mia 
esperienza mi ha permesso di sviluppare una visione approfondita delle dinamiche legali, normative e 
sociali che caratterizzano il mondo del lavoro, così come delle sfide e opportunità che si presentano nel 
panorama odierno. 
 
Nel corso degli anni, ho avuto l'opportunità di interagire con esperti del settore, offrendo il mio contributo 
in diversi eventi formativi. La mia passione per la materia e il mio impegno nel fornire una visione pratica e 
aggiornata delle normative mi ha consentito di supportare i partecipanti nella loro crescita professionale. 
 
Sono convinto che il continuo aggiornamento e il confronto tra esperti siano essenziali per affrontare le sfide 
del diritto del lavoro con competenza e consapevolezza. 
 
ATTIVITÀ PIÙ RILEVANTI COME RELATORE 
 
Dal 2008 – ad oggi 
Relatore in numerosi eventi di formazione 
 
Da novembre 2024 - a dicembre 2024 
Master Intelligenza Artificiale, Lavoro, Diritto. Cosa cambia per le aziende e per chi si occupa del personale: 
comprendere e affrontare il cambiamento 
 
Settembre 2024 
Intensive Negotiation Skill Training 
Corso intensivo sulle tecniche di negoziazione 
 
Da giugno 2024 – a luglio 2024  
Master Relazioni Sindacali  
Diventare esperto di contrattazione aziendale e di relazioni industriali 
 
Da ottobre 2023 – a novembre 2023 
Master Relazioni Sindacali  
Diventare esperto di contrattazione aziendale e di relazioni industriali 
 
Da ottobre 2022 – a dicembre 2022 
Master Relazioni Sindacali  
Diventare esperto di contrattazione aziendale e di relazioni industriali 
 
Da marzo 2022 – ad aprile 2022 
Master Il nuovo lavoro 
Questioni di diritto del lavoro 
 
Da ottobre 2021 – a novembre 2021 
Master HR 
BE GREEN, BE HEALTHY, BE FAIR 
 
 



Da giugno 2021 – a luglio 2021 
Master ReAct 
Organizzazione del lavoro 
 
Da ottobre 2019 – a dicembre 2019 
Master Innovation 
Il lavoro che cambia: o cambiamo anche noi o il cambiamento ci travolgerà. Un approccio giuridico per 
regolamentare i fenomeni che stanno cambiando il lavoro 
 
Da marzo 2019 – a maggio 2019 
Master HR 
Percorso di alta formazione per i professionisti HR 
 
Da aprile 2018 – a giugno 2018 
Master HR Revolution 
Evolvi la tua professione per rivoluzionale la gestione delle persone 
 
Dal 2018 – al 2022 
HR CAMP – Scuola di diritto del lavoro  
 
Dal 2008 – al 2018 
Corso per praticanti CDL 
 
 
ISTRUZIONE 
 
1998 - 2001 Dottorato di ricerca in diritto del lavoro – Tesi su "Sindacati di comodo e 
concorrenza tra sindacati” – Università di Padova 
1989 – 1995 Laurea in Giurisprudenza - Tesi su “Il rapporto di lavoro nelle organizzazioni di tendenza” – 
Università di Ferrara, voto 110 e Lode 
 
PREMI E RICONOSCIMENTI 
 
2024 - Sono stato nominato da FORBES ITALIA tra i 100 PROFESSIONALS 2024 

 
2023 - Sono stato nominato da FORBES ITALIA tra i 100 PROFESSIONALS 2023 

 
 
2021 - Con i colleghi e collaboratori dello Studio Legale WI LEGAL ho conseguito il premio di “Fast – Growing 
Law Firm” nel settore LABOUR. 



      
 
2020 - Con i colleghi e collaboratori dello Studio Legale WI LEGAL ho conseguito il premio di “Studio dell’anno 
emergente” nel settore LABOUR. 

 
2017 - Con i colleghi e collaboratori dello Studio Legale Spolverato Barillari & Partners ho conseguito il premio 
Le Fonti Awards come “Team Legale dell’Anno Consulenza Diritto del Lavoro” 

 
 
PUBBLICAZIONI 
 
Spolverato G., Salazar P. “Il nuovo lavoro. Strategie aziendali per il cambiamento”, Milano, 2021, Wolters 
Kluver. 

Spolverato G. “Il futuro al lavoro. L'Italia al tempo dello smart working tra conservatori, vittime e innovatori”, 
Milano, 2017, Guerini Next. 

Spolverato G. “Formulario del Lavoro. Amministrazione e gestione del personale – X edizione”, Milano, 2024, 
Ipsoa. 

Spolverato G. “Formulario del Lavoro. Amministrazione e gestione del personale”, Milano, dal 2013 al 2025, 
Ipsoa. 

Spolverato G. (curatore) “Riforme del lavoro. Un cantiere in continua evoluzione. Mappe e segnali di 
conoscenza per orientarsi”, Verona, 2006. 

Spolverato G. (coll.) “Memento pratico Licenziamento”, 2007, Ipsoa-Francis LeFebvre. 
 
 
 
Autorizzo espressamente il trattamento dei miei dati personali ai sensi della vigente normativa in materia di privacy e trattamento dei dati personali” 
 
Dichiarazione sostitutiva di certificazione artl 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 
Consapevole che le dichiarazioni false comportano l’applicazione delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR 445/2000, dichiaro che le 
informazioni riportate nel CV sono veritiere 
 
Dati personali 
Ai sensi del Regolamento (UE) n. 679/2016 (“GDPR”), autorizzo all’inserimento dei dati personali in banca dati informatizzata e al trattamento degli 
stessi per fini di selezione e comunicazione. Dichiaro che quanto riportato nel presente Curriculum Vitae corrisponde a verità ai sensi del D.P.R. 
445/2000. 

 
 
Padova, 31 marzo 2026 

- Avv. Gianluca Spolverato – 


