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DR . FRANCHIONI ALESSANDRO 

Informazioni 
personali 

 Data dinascita:

Luogo di nascita: 

Residenza: )  

Cell: 

e-mail: direzione@franhioni.com 

            a.franchioni@performancesystem.it 

 

Istruzione  2002: Laurea in Psicologia del Lavoro e delle Organizzazioni conseguita presso la Facoltà di 

Psicologia dell’Università degli Studi di Padova;  

 
2003: iscrizione al Corso di Diploma triennale di Consulente Grafodiagnostico; 
 
2017: Diploma di Corporate coaching 
 
2021: Specializzando Counselor Sistemico presso Pratiche Sistemiche , Milano 
 

Esperienze di 

lavoro 

 2016- in corso: socio titolare presso Performance System, società di consulenza HR 

2016- in corso: libero professionista nell’ambito dell’organizzazione aziendale ed HR   

Manager: 

- Analisi del potenziale attitudinale 

- Definizione ruoli 

- Coaching individuale 

- Consulenza di Direzione 

- Formazione 

 
2009 -2016 Consulente Hr presso Profexa Consulting 

- Svilippo commerciale per la provincia di Treviso Analisi bisogni e sviluppo Risorse 

umane e formazione 

- Gestione piani formativi attraverso Fondi interprofessionali 

 

2008 -11/2011: Responsabile di Area presso MAW Men at Work, agenzia per il lavoro. 
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- Ho seguito le filiali di Conegliano (Tv ), Vittorio Veneto (Tv); Ponte della Priula(Tv) 

Mi sono occupo di: 

- organizzazione attività filiali 

- attività commerciale 

- gestione del personale e politiche budget 

- amministrazione del personale 

- ricerca e selezione di personale qualificato 

 
2006 -2008: Responsabile Area Treviso presso Manpower 

Il ruolo da me ricoperto riguardava le attività di: 

- organizzazione attività filiali 

- responsabile commerciale 

- gestione del personale e politiche budget 

- amministrazione del personale 

- ricerca e selezione di personale qualificato 

 

2005 - 2006: ricerca e selezione del personale presso “Idea Selezione” e “Market 

Promoagenti” società operanti nel campo. 

2003 - 2005: collaboratore presso “Profili e Carriere”, società di ricerca e selezione del 

personale. 

 

2002 - 2004 ; Collaboratore presso “Standa”, azienda operante nella gdo, le mie mansioni 

riguardavano: 

- Organizzazione quotidiana del lavoro dei vari reparti di due filiali 

- Gestione e organizzazione del personale 

1996 - 2002 Collaboratore presso “Auchan”Gruppo Rinascente, ipermercato di Bergamo; 

1994 - 1996; Collaboratore commerciale presso “Edizioni Villadiseriane”,casa editrice sita in 

Villa di Serio (Bg) 

Conoscenze 

informatiche 

 Utilizzo del pacchetto Office 
 

Lingue straniere  Conoscenza lingua inglese scritta e parlata 
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Autorizzo al trattamento dei miei dati personali (D.lgs. 196/03) 
 


