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LIBRO ADUNANZE E DELIBERAZIONI CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

SEDUTA DEL 18 SETTEMBRE 2024

L'anno 2024 il giorno 18 del mese di settembre, alle ore 14:00, si & riunito presso la sede di acquevenete
S.p.A., via C. Colombo n. 29/A, Monselice (PD), a seguito di regolare convocazione mediante avviso prot.
n. 22546 del 13.09.2024, recapitato a ciascun Consigliere ¢ componente del Collegio Sindacale, il

Consiglio di Amministrazione della Piave Servizi S.p.A. per deliberare sul seguente
ORDINE DEL GIORNO:

1) Comunicazioni de! Presidente.

4)  Anticorruzione-Trasparenza. Conferma attribuzione incarico di soggetto che svolge le funzioni

analoghe all’0.1.V. di Piave Servizi S.p.A. al Presidente del Comitato di Indirizzo Strategico e di
Controllo Analogo (C.1.5.C.A.). Determinazioni in merito.
Sono presenti presso la suddetta sede legale di Monselice (PD) in locale idoneo a consentire il rispetto

delle disposizioni impartite dalla Societa:

- BONET dott. ALESSANDRO Presidente
- DE GIUSTI ANTONELLA Consigliere
- TIVERON PAOLO Consigliere

- per il Collegio Sindacale: il componente effettivo dott. Filippo Maria Marcomini.

Il Presidente da atto che risultano assenti giustificati i Consiglieri Gilberto DANIEL e la Consigliera
Alberta ZANATTA e per il Collegio Sindacale il Presidente, dott. Aldo Giusti, e la componente effettiva
dott.ssa Lorena Andreetta.

Assistono alla seduta il Direttore Generale di Piave Servizi S.p.A., ing. Carlo Pesce, ¢ 'avv. Laura
Piccirilli, Responsabile dell’Ufficio Legale, incaricata della redazione del presente verbale.

Assume la Presidenza il dott. Alessandro Bonet, eletto a tale carica dall’Assemblea dei Soci nella seduta
del 05.07.2022, il quale constatato che il Consiglio, con le modalitd sopra evidenziate, & regolarmente
costituito e ringraziati i presenti per essere intervenuti, dichiara aperta ¢ valida la seduta per la trattazione
degli argomenti posti all'ordine del giorno.

PAYAVANFAVAVARRAVA VN
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Argomento n. 1: Comunicazioni del Presidente.
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DELIBERA
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DELIBERA
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2)

3)

4)

3)
6)

AL ANA AAN

Argomento n. 4: Anticorruzione-Trasparenza. Conferma attribuzione incarico di soggetto che svolge
le funzioni analoghe all’O.LV. di Piave Servizi S.p.A. al Presidente del Comitato di Indirizzo
Strategico e di Controllo Analogo (C.1.S.C.A.). Determinazioni in merito.

Il Presidente invita il Direttore Generale a relazionare in merito all’argomento all’Odg.

1l Direttore Generale, richiamando la documentazione in atti e gia trasmessa, rammenta come Piave
Servizi, societa a totale partecipazione pubblica, pur non essendo soggetta alle disposizioni in materia di
anticorruzione e trasparenza di cui alla L. n. 190/2012 e al D. Lgs. n. 33/2013 in quanto emittente strumenti
finanziari ai sensi del D. Lgs. n. 175/2017 (c.d. decreto Madia), abbia ritenuto opportuno adottare,
comunque, idonee misure in materia di anticorruzione - compreso il Piano Triennale di Prevenzione della
Corruzione e della Trasparenza (P.T.P.C.T.) - in quanto rappresentano per I’azienda un valore aggiunto
volto a contribuire al miglioramento della competitivita aziendale.

Evidenzia come 1’Autoritda Nazionale Anticorruzione (ANAC), competente in materia, auspichi la pid
ampia e consapevole conoscenza e condivisione delle misure anticorruzione con gli organi di governo
societario, raccomandando anche di “curare la partecipazione degli stakeholder nella elaborazione ¢

nell attuazione delle misure di prevenzione della corruzione”.

C.d.A. 18 settembre 2024
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La norma, in particolare, affida all’Organismo indipendente di valutazione, o agli organismi/soggetti
con funzioni analoghe, I’incarico di attestare I’assolvimento degli obblighi di pubblicazione di cui al D.
Lgs. n. 33/02013.
Rammenta, quindi, come Piave Servizi abbia da sempre individuato nei propri Piani Triennali
Anticorruzione e Trasparenza, una strategia di pianificazione e attuazione della politica di prevenzione
della corruzione della Societa che si attua attraverso la sinergia e la collaborazione di una pluralita di
soggetti, tra cui vi ¢ anche il Presidente del Comitato di Indirizzo Strategico e di Controllo Analogo
(CLS.C.A)).
A quest’ultimo, in particolare, sono stati assegnati anche compiti in materia di trasparenza, tra i quali la
verifica dell’effettiva pubblicazione dei dati previsti dalla normativa vigente, avvalendosi se necessario
della collaborazione del R.P.C.T. della Societa, nonché di provvedere al rilascio della specifica
attestazione concernente 1’assolvimento degli obblighi di trasparenza di cui al citato D. Lgs. n.
33/02013 individuati annualmente da ANAC. Attestazione che, come noto, il RP.C.T. deve
successivamente pubblicare nella sezione “Societa Trasparente™ del sito istituzionale, entro il termine
fissato dall’ Autorita stessa.
Anche nella versione 2024-2026 del Piano Anticorruzione e Trasparenza approvato dal Consiglio di
Amministrazione, Piave Servizi ha individuato il Presidente del C.I.S.C.A. quale soggetto che svolge
funzioni analoghe all’Organismo Indipendente di Valutazione (OIV), limitatamente agli adempimenti in
materia di trasparenza.
Atteso quanto sopra e alla luce di quanto raccomandato dall’ ANAC, si rende opportuno formalizzare
detta prassi mediante conferma della suddetta attribuzione al Presidente del Comitato di Indirizzo
Strategico e di Controllo Analogo (CI.S.C.A.), della funzione di soggetto che svolge le funzioni
analoghe all’O.1.V. di Piave Servizi, gia conferita con le delibere di adozione dei Piani Triennali
Anticorruzione, ¢id anche al fine di ottemperare alla richiesta di ANAC circa "accreditamento dello
stesso presso 1’Autorita da effettuarsi attraverso il sistema di registrazione e profilazione sul relativo
portale istituzionale.
Il Consiglio di Amministrazione udito quanto sopra, non essendovi ulteriori interventi, con voti unanimi
palesemente espressi,
DELIBERA
1) di confermare, per le motivazioni tutte sopra riportate, |’attribuzione al Presidente del Comitato
di Indirizzo Strategico ¢ di Controllo Analogo (C.1.S.C.A.) della funzione di soggetto che

svolge le funzioni analoghe all’O.1LV. di Piave Servizi S.p.A..

AL AN AAN
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Esaurito l'ordine del giorno e non essendovi null’altro da deliberare, il Presidente dichiara sciolto il

Consiglio di Amministrazione alle ore 14:35.

11 Pyfesidente PR 11 Segr talio verbalizzante

(( ). Lazn a Piccirillf) k/
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OMISSIS

1.4.5 L’Organismo che svolge le funzioni analoghe all’O.L.V.: il Presidente del Comi-
tato di Indirizzo Strategico e Controllo Analogo (C.I.S.C.A.)

Pieve Servizi ha individuato quale “organismo che svolge funzioni analoghe all’Organismo
Indipendente di Valutazione (O.1.V.)” il Presidente del Comitato di Indirizzo Strategico e di
Controllo Analogo il quale provvede al rilascio dell’attestazione concernente 1’assolvimento degli
obblighi di trasparenza ed esercita un’attivita di verifica e di controllo nei confronti del
Responsabile della Trasparenza per I’elaborazione e la realizzazione della Sezione.

Di seguito lo schema delle relazioni tra il R.P.C.T. e organismi aziendali/funzioni apicali della Societa
coinvolti nell’attuazione della strategia di trasparenza-anticorruzione o preposti a vigilare sul
funzionamento ed osservanza dei modelli di prevenzione dei reati:

DIRETTORE
GENERALE

RESPONSABILE

PRESIDENTE PREVENZIONE
DEL C.I.S.C.A. DELLA
CORRUZIONE
E DELLA

TRASPARENZA

ORGANISMO
DI
VIGILANZA
Modello
231/2001

OMISSIS



OMISSIS

Il Comitato di Indirizzo Strategico e di Controllo Analogo (C.I.S.C.A.)

Ai fini della sussistenza dei requisiti richiesti dalla normativa nazionale ¢ comunitaria per il
controllo analogo congiunto, previsto per le societa che gestiscono servizi pubblici locali in
affidamento diretto secondo il modello delle societa “in house providing”, i Soci di Piave Servizi
hanno costituito il Comitato di Indirizzo Strategico ¢ di Controllo Analogo (C.I.S.C.A.), mediante
apposita convenzione parasociale ai sensi dell’art. 30 del d.1gs 267/2000.

Tuttavia, il C.I.S.C.A. non € un organo societario.

La titolarita della qualita di socio di Piave Servizi determina 1’adesione di diritto al Comitato
C.I.S.C.A,, la cui partecipazione avviene attraverso i Sindaci pro-tempore (o gli assessori a cio
delegati) di ciascun Comune socio.

Il Comitato e sede di indirizzo, di informazione, di consultazione e di discussione tra i Soci stessi
e tra la Societa e i Soci.

Esercita, inoltre, la funzione di autorizzazione, esprimendo pareri vincolanti in via preventiva
rispetto alle delibere dell’ Assemblea e del Consiglio di Amministrazione, a seconda dell’organo
competente ad assumerle, relative a diverse materie, in relazione alle quali tali delibere potranno
essere adottate solamente previo ottenimento del parere positivo del C.I.S.C.A., tra le quali

- la nomina e la revoca dei componenti, Presidente e Vice Presidente del Consiglio di
Amministrazione, dei componenti e Presidente del Collegio Sindacale, in conformita alle
designazioni operate dai Comuni Soci ai sensi del patto parasociale;

- la modifica dello Statuto sociale;

- DPaumento o la diminuzione del capitale sociale nonché I’emissione di obbligazioni o di
strumenti finanziari diversi;

- P’approvazione del bilancio di esercizio e la decisione circa la distribuzione degli utili
d’esercizio, I’adozione di piani industriali, finanziari e degli investimenti;
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- le delibere riservate dalla legge alla competenza dell’ Assemblea straordinaria.

Svolge, inoltre, attivita di controllo, vigilando sull’attuazione di indirizzi, obiettivi piani e
direttive impartite alla Societa e sullo stato di adeguatezza del servizio erogato.

Attualmente la carica di Presidente del C.I.S.C.A. é ricoperta dal Sindaco del Comune di
Portobuffole, Susana Andrea Sebastiano.

La costituzione ed il funzionamento del Comitato sono disciplinati con apposito Regolamento.
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