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Esperienze lavorative 
 

 
Date (da - a)  2016 – 2026  

Nome del datore di lavoro  SINLOC – Sistema Iniziative Locali S.p.a.  
Ruolo  Vice Direttore Generale e Responsabile BU Advisory   

Date (da - a)  2009 – 2016  
Nome del datore di lavoro  SINLOC – Sistema Iniziative Locali S.p.a.  

Ruolo  Responsabile Business Unit Advisory e Investimenti    

Principali progetti seguiti  

 
2022: Italmercati - Attività di coordinamento ai fini della candidatura al 
bando PNRR da parte dei mercati della Rete - Supporto a Italmercati 
alle attività di coordinamento ai fini della candidatura al bando PNRR per 
il miglioramento della logistica agroalimentare dei mercati all'ingrosso. 
2022/2023: Italmercati - Accesso a Fondi PNRR favore dei mercati 
agroalimentari all'ingrosso - Assistenza tecnica nel coordinamento della 
rete Italmercati e nella verifica e definizione del percorso necessario per 
l’accesso ai fondi del PNRR, QFP 21-27, e altri fondi (es. FESR, FSE+, FSC, 
FEASR)  
2022/2023: Fondazione Cariparo - Assistenza tecnica al Parco Delta del 
Po per l'allocazione di risorse PNRR  - Assistenza tecnica al Parco Delta 
del Po nel processo di definizione delle modalità ottimali di allocazione di 
55 Mln€ di risorse del Piano Nazionale per gli Investimenti 
Complementari al PNRR, in qualità di «grande attrattore culturale» 
2022: GAL Valle del Belìce - Pianificazione Strategica per il territorio del 
GAL Valle del Belìce - Assistenza tecnica al Gruppo d’Azione Locale (GAL) 
Valle del Belìce nella realizzazione del nuovo Piano Strategico Territoriale 
2021/2022: Commissione Europea DG ENERGIA - ESIN, progetto CARING 
- NESOI  - Assistenza tecnica nella definizione di un action plan per l'avvio 
di progetti di transizione energetica, sviluppato nell'ambito della 
European Facility NESOI e promosso dalla Federazione europea delle 
piccole isole 
2020/2024: Commissione Europea DG ENERGIA - HESTIA - Holistic 
Demand Response Services for European Residential Communities - 
Hestia è il progetto di innovazione Horizon 2020, di cui Sinloc è capofila, 
che sviluppa una piattaforma intelligente di Demand & Response, in 
grado di incrementare la flessibilità energetica delle utenze residenziali. 
La tecnologia sviluppata è testata in 3 pilot in Francia, Olanda e Italia. 
2020/2024: Commissione Europea DG ENERGIA - HESTIA Pilot - 
Voorhout village  - Voorhout è uno dei tre pilot del progetto Horizon 2020 
HESTIA - di cui Sinloc è capofila. Nella località di Voorhout, nei Pesi Bassi, il 
sistema di demand and response HESTIA, che consente un uso più 
efficiente dell'energia, è stato installato 46 unità residenziali. 



 

2020/2024: Commissione Europea DG ENERGIA - HESTIA Pilot - 
Berchidda - Berchidda è uno dei tre pilot del progetto Horizon 2020 
HESTIA - di cui Sinloc è capofila. Nella località di Berchidda, in Sardegna, il 
sistema di demand and response HESTIA, che consente un uso più 
efficiente dell'energia, è stato installato 30 unità residenziali. 
2020/2024: Commissione Europea DG ENERGIA - HESTIA Pilot - Camille 
Claudel Eco-District  - Camille Claudel Eco-District è uno dei tre pilot del 
progetto Horizon 2020 HESTIA - di cui Sinloc è capofila. Nel distretto di 
Camille Claudel, in Francia, il sistema di demand and response HESTIA, 
che consente un uso più efficiente dell'energia, è stato installato in 40 
unità residenziali. 
2020/2021: Azienda Musei Provinciali Bolzano - Studio per 
l'individuazione di una nuova sede per il Museo Archeologico dell’Alto 
Adige Otzi - Studio finalizzato all’individuazione della nuova sede del 
Museo Archeologico dell'Alto Adige, che ospita la mummia di Otzi, uomo 
dell'Età del Rame. 
2019/2024: Commissione Europea DG ENERGIA - NESOI - New Energy 
Solutions Optimized for Islands - La EU Facility NESOI, con Sinloc 
capofila, ha l'obiettivo di sostenere il processo di transizione energetica 
delle isole europee, promuovendo la decentralizzazione dei sistemi 
energetici e il raggiungimento di soluzioni efficienti. 
2019/2020: APS Holding SpA - Piano economico finanziario per la 
realizzazione della nuova linea sistema tramviario di Padova - 
Pianificazione economico-finanziaria e definizione del piano di lavoro per 
lo sviluppo della nuova linea tramviaria di Padova, SIR 3. 
2019/2021: Comune di Cagliari - Modello di governance nell'ambito della 
riqualificazione del quartiere Is Mirrionis di Cagliari - Individuazione del 
modello di gestione più adeguato per lo sviluppo di un hub culturale 
nell'ambito del progetto di riqualificazione nel quartiere Is Mirrionis di 
Cagliari. 
2019/2021: Comune di Padova - Accompagnamento alla candidatura al 
Fondo ELENA per la realizzazione della linea tramviaria SIR3 a Padova  
- Accompagnamento alla candidatura del progetto integrato sul sistema 
della mobilità comunale al Fondo ELENA della BEI, per l'ottenimento di 
risorse a copertura delle spese di assistenza tecnica. Ottenimento di 
risorse per oltre 1,4 Mln€. 
2018/2019: Città Metropolitana di Venezia - Progetto ELENA – “AMICA-E”  
- Assistenza legale, amministrativa e contabile per l’attuazione del 
programma denominato “AMICA-E”. Il progetto, sostenuto dai fondi 
europei ELENA, prevede iniziative di riqualificazione energetica del 
patrimonio immobiliare, guidate dalla Città Metropolitana di Venezia, a 
favore di 50 comuni. 
2018/2023: Fondazione Cariplo - Progetto “Territori Virtuosi”, Milano - 
Assistenza tecnica, amministrativa e legale a Fondazione Cariplo 
nell’ambito del progetto “Territori Virtuosi”. L'intervento ripercorre il 
modello del programma ELENA e ha riguardato iniziative di 
riqualificazione energetica del patrimonio immobiliare pubblico in 
quattro province lombarde.   

Date (da - a)  2006 – 2009  
Nome del datore di lavoro  Espada SAU - Paseo De Gracia, 10, 08008, Barcelona (Spagna)  

Ruolo  Direttore Generale   
Date (da - a)  2002 – 2006  

Nome del datore di lavoro  PROMETEIA SPA  



 

Ruolo  

Responsabile della Business Unit Pianificazione Commerciale e 
Marketing. Precedentemente Membro del Comitato Commerciale e del 
Comitato di Produzione, Responsabile per lo sviluppo del sistema 
d’offerta della BU Pianificazione   

Date (da - a)  1998 – 2000  
Nome del datore di lavoro  CAST SRL  

Ruolo  Senior Consultant e Project Manager   
Date (da - a)  1997 – 2000  

Nome del datore di lavoro  SYSTEM 21  
Ruolo  Senior consultant e Project manager   

Date (da - a)  1994 – 1997 
Nome del datore di lavoro  FREELANCE (part time) 

Ruolo  Due Diligence societaria   
Date (da - a)  1993 – 1994 

Nome del datore di lavoro  RESEARCH SRL  
Ruolo  Controller   

Date (da - a)  1990 – 1993  
Nome del datore di lavoro  YARA SPA  

Ruolo  
Assistente al Direttore di Produzione, precedentemente Membro 
Comitato Direttivo Consorzio Nautilus, Membro Comitato Direttivo 
Consorzio BoMa, Responsabile Ufficio Gare, Junior Controller   

Istruzione e formazione 
 

 

Date (da – a)  settembre 2024   

Istituto di istruzione  Stanford University Graduate School of Business  

Qualifica conseguita  
Executive Programme - LCOR Leading Change and Organizational 
Renewal  

 

Date (da – a)  novembre 2023  

Istituto di istruzione  Insead  

Qualifica conseguita  Executive Programme - Leading Digital Trasformation and Innovation  
 

Date (da – a)  settembre 2022 

Istituto di istruzione  Insead  

Qualifica conseguita  Executive Programme - Leading for Results  
 

Date (da – a)  settembre 1994 – luglio 1997  

Istituto di istruzione  Oxford College Of Further Education  

Qualifica conseguita  BSc Building (first class Honours)  
 

Date (da – a)  settembre 1986 – giugno 1988  

Istituto di istruzione  Oxford College Of Further Education  



 

Qualifica conseguita  B/Tec National Diploma Business Administration & Finance  
 

Capacità e competenze 
personali 

 

 
Competenze Linguistiche  English  Français  Português  Español  

Capacità di lettura  C2  C1  C1  C1  
Capacità di scrittura  C2  C1  C1  C1  

Capacità di espressione 
orale  

C2  C1  C1  C1  

 

Capacità e competenze 
tecniche  

Esperto, con circa 30 anni di esperienza, in valutazione, strutturazione e 
gestione di investimenti infrastrutturali, iniziative in PPP, project 
financing, con particolare attenzione ai temi della transizione energetica e 
dello sviluppo locale. Dal 2016 Vicedirettore Generale di Sinloc, 
precedentemente è stato Direttore Generale della Espada SAU e Senior 
Manager di Prometeia SpA. Dal giugno 2014 al dicembre 2019 è stato 
membro del Consiglio di Indirizzo del Green Building Council.   
Attualmente Presidente di Sinloc Moving Energy e consigliere di 
CibuSalus and Open Impact Srl, è stato inoltre coordinatore dei progetti 
europei: NESOI e HESTIA.  

 
 
Il sottoscritto/La sottoscritta ai sensi e per gli effetti del Regolamento 2016/679/UE, autorizza al trattamento 
dei propri dati personali 
 
Consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art.76 del d.P.R. 28.12.2000 n.445, in caso di dichiarazioni 
mendaci e di formazione o uso di atti falsi dichiara la veridicità di quanto sopra riportato.  
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