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SEDUTA DEL 29 MARZO 2023 

L'anno 2023 il giorno 29 del mese di marzo, alle ore 14:30, si è riunito, a seguito di convocazione mediante 

avviso prot. n. 8256 del 24.03.2023, recapitato a ciascun Consigliere e componente del Collegio Sindacale, 

il Consiglio di Amministrazione della Piave Servizi S.p.A. per deliberare sul seguente 

ORDINE DEL GIORNO: 

1) Comunicazioni del Presidente. 

2) Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 2023-2025. Proposta di 

adozione. 

OMISSIS 

Sono presenti presso la sede legale di Codogné (TV), via F. Petrarca n. 3, in locale idoneo a consentire il 

rispetto delle disposizioni impartite dalle Autorità e dalla Società stessa: 

- BONET dott. ALESSANDRO  Presidente 

- DE GIUSTI ANTONELLA   Consigliere 

- DANIEL ing. GILBERTO   Consigliere 

- TIVERON PAOLO    Consigliere 

- per il Collegio Sindacale: il Presidente, dott. Aldo Giusti. 

Il Presidente dà atto che risultano assenti giustificati la Consigliera Alberta Zanatta e la componente 

effettiva del Collegio Sindacale, dott.ssa Anna Bonotto. 

Assistono alla seduta il Direttore Generale di Piave Servizi S.p.A., ing. Carlo Pesce, e l’avv. Laura 

Piccirilli, Responsabile dell’Ufficio Legale, incaricata della redazione del presente verbale. 

Assume la Presidenza il dott. Alessandro Bonet, eletto a tale carica dall’Assemblea dei Soci nella seduta 

del 05.07.2022, il quale constatato che il Consiglio, con le modalità sopra evidenziate, è regolarmente 

costituito e ringraziati i presenti per essere intervenuti, dichiara aperta e valida la seduta per la trattazione 

degli argomenti posti all'ordine del giorno. 

^^^ ^^^ ^^^ 

OMISSIS 

 

Argomento n. 2: Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 2023-2025. 

Proposta di adozione. 
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Il Presidente rammenta come nella seduta dello scorso 25.01.2023 il Responsabile della Prevenzione della 

Corruzione e della Trasparenza della Società, ing. Della Libera, avesse riferito sull’approvazione da parte 

dell’ANAC, con deliberazione n. 7 del 17.01.2023, del nuovo PNA 2022, documento di riferimento per la 

redazione del Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (PTPCT) e che con 

successivo comunicato del 24.01.2023 il Presidente dell’Autorità abbia indicato il 31.03.2023 quale 

termine ultimo per consentire agli enti di predisporre al meglio, tenuto conto del nuovo PNA, il Piano 

anticorruzione e procedere alla relativa adozione. 

Ricorda come con nota mail prot. n. 7954 del 21.03.2023 sia stato trasmesso dal predetto Responsabile lo 

schema del Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (P.T.P.C.T.) 2023-2025 e 

lo invita, pertanto, a procedere con una breve illustrazione dello stesso. 

 

OMISSIS 

 

Non essendo ulteriori interventi il Consiglio di Amministrazione, dopo aver ringraziato e congedato l’ing. 

Della Libera e la dott.ssa Dalle Crode, udita l’illustrazione del Responsabile della Prevenzione della 

Corruzione e della Trasparenza della Società ed esaminato il suddetto Piano, con voti unanimi palesemente 

espressi, 

DELIBERA 

1) di adottare il Piano Triennale della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 2023-2025 così 

come illustrato e depositato agli atti nel fascicolo della presente seduta per farne parte integrante e 

sostanziale. 

^^^ ^^^ ^^^ 

OMISSIS 

Esaurito l'ordine del giorno e non essendovi null’altro da deliberare, il Presidente dichiara sciolto il 

Consiglio di Amministrazione alle ore 17:20. 

              Il Presidente              Il Segretario verbalizzante    

      (dott. Alessandro Bonet)                                  (avv. Laura Piccirilli) 

        F.to Alessandro Bonet              F.to Laura Piccirilli 
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OMISSIS 

 

1.4.5. L�Organismo che svolge le funzioni analoghe all�O.I.V.: il Presidente del Comi-

tato di Indirizzo Strategico e Controllo Analogo (C.I.S.C.A.) 

Pieve Servizi ha individuato quale �organismo che svolge funzioni analoghe all�Organismo 

Indipendente di Valutazione (O.I.V.)� il Presidente del Comitato di Indirizzo Strategico e di 
Controllo Analogo il quale provvede al rilascio dell�attestazione concernente l�assolvimento degli 
obblighi di trasparenza ed esercita un�attività di verifica e di controllo nei confronti del 

Responsabile della Trasparenza per l�elaborazione e la realizzazione della Sezione. 

 

Di seguito lo schema delle relazioni tra il R.P.C.T. e organismi aziendali/funzioni apicali della Società 
coinvolti nell�attuazione della strategia di trasparenza-anticorruzione o preposti a vigilare sul 

funzionamento ed osservanza dei modelli di prevenzione dei reati: 

 

 
 

OMISSIS 
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OMISSIS 

 

 

 

 

 

 

 

Il Comitato di Indirizzo Strategico e di Controllo Analogo (C.I.S.C.A.) 

Ai fini della sussistenza dei requisiti richiesti dalla normativa nazionale e comunitaria per il 

controllo analogo congiunto, previsto per le società che gestiscono servizi pubblici locali in 

affidamento diretto secondo il modello delle società �in house providing�, i Soci di Piave Servizi 

hanno costituito il Comitato di Indirizzo Strategico e di Controllo Analogo (C.I.S.C.A.), mediante 

apposita convenzione parasociale ai sensi dell�art. 30 del d.lgs 267/2000. 

Tuttavia, il C.I.S.C.A. non è un organo societario. 

La titolarità della qualità di socio di Piave Servizi determina l�adesione di diritto al Comitato 

C.I.S.C.A., la cui partecipazione avviene attraverso i Sindaci pro-tempore (o gli assessori a ciò 

delegati) di ciascun Comune socio. 

Il Comitato è sede di indirizzo, di informazione, di consultazione e di discussione tra i Soci stessi 

e tra la Società e i Soci. 

Esercita, inoltre, la funzione di autorizzazione, esprimendo pareri vincolanti in via preventiva 

rispetto alle delibere dell�Assemblea e del Consiglio di Amministrazione, a seconda dell�organo 

competente ad assumerle, relative a diverse materie, in relazione alle quali tali delibere potranno 

essere adottate solamente previo ottenimento del parere positivo del C.I.S.C.A., tra le quali 
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- la nomina e la revoca dei componenti, Presidente e Vice Presidente del Consiglio di 

Amministrazione, dei componenti e Presidente del Collegio Sindacale, in conformità alle 

designazioni operate dai Comuni Soci ai sensi del patto parasociale; 

- la modifica dello Statuto sociale; 

- l�aumento o la diminuzione del capitale sociale nonché l�emissione di obbligazioni o di 

strumenti finanziari diversi; 

- l�approvazione del bilancio di esercizio e la decisione circa la distribuzione degli utili 

d�esercizio, l�adozione di piani industriali, finanziari e degli investimenti; 

- le delibere riservate dalla legge alla competenza dell�Assemblea straordinaria. 

Svolge, inoltre, attività di controllo, vigilando sull�attuazione di indirizzi, obiettivi piani e 

direttive impartite alla Società e sullo stato di adeguatezza del servizio erogato. 

Attualmente la carica di Presidente del C.I.S.C.A. è ricoperta dal Sindaco del Comune di Vazzola, 

Zanon dott. Giovanni Domenico. 

La costituzione ed il funzionamento del Comitato sono disciplinati con apposito Regolamento. 

 

 

 

OMISSIS 

 

 

  


